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CONSELL COMARCAL
DE LES GARRIGUES

ANUNCI

Per acord de la Junta de Govern d’aquest Consell Comarcal, de dia 14 de
novembre de 2022, es van aprovar les bases i la convocatoria del proces de
seleccié per a la cobertura en regim de personal funcionari d’'una placa

d’auxiliar administratiu/va, mitjangant concurs-oposicio.

El termini de presentacio de sol-licituds, sera de 20 dies habils a comptar des
de I'endema a la publicaci6é d'aquest anunci en el Diari Oficial de la Generalitat

de Catalunya.
Bases reguladores que regiran la convocatoria:

“Bases que han de regir el procés de seleccié per ala cobertura, en
regim de personal funcionari, d’'una placa de I'escala d’administracio
general, subescala auxiliar, categoria auxiliar administrativa, subgrup de
classificacié professional C2 i per la constitucié d’una borsa de treball.

Primera. Objecte de la convocatoria

L'objecte d'aquesta convocatoria €s la provisio, pel sistema del concurs-
oposicid, d’'una placa de personal auxiliar administratiu, escala d’administracio
general, enquadrada en el grup de classificacié C, subgrup C2, de la plantilla
de personal funcionari del Consell Comarcal de les Garrigues, inclosa en
I'Oferta Publica d'Ocupaci6 per a I'any 2021, aprovada per acord de Ple de dia
28 de gener de 2021 i publicada al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya
nam. 8350 de 9 d’agost de 2019, d'acord amb el que estableix Il'article 63 i
seguents del Decret 214/90, de 30 de juliol pel qual s'aprova el Reglament del
personal al servei de les entitats locals, i I'Estatut Basic de I'Empleat Public,
aprovat pel Decret Legislatiu 5/2015 de 30 d'octubre.

El procés de selecci6 es realitzara pel sistema de concurs oposicio lliure.

Es constituira una borsa de treball per tal de cobrir places vacants
temporalment, substitucions o altres necessitats de cobertura temporal de
places. Les persones que accedeixen al lloc de treball mitjancant aquesta borsa
seran nomenades funcionaries interines.

Segona. Caracteristiques del lloc de treball:
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Lloc de treball: Auxiliar Administratiu/va.
Num. de places convocades: 1

Categoria professional: Grup C subgrup C2
Nivell de Complement de Desti: 14
Complement especific anual: 4.656,40 €
Jornada: Completa

Classe de personal: Funcionari

Tercera. Funcions.

Funcions generals:
Les del personal auxiliar administratiu de I'escala d’administracio general, dins
de les seves especialitats.

Funcions especifiques:

Atendre al public (de forma presencial, per via telematica o telefonica) i
realitzar les tasques administratives que se’n derivin.

Organitzar la recepci6 i la distribucié de trucades telefoniques.

Realitzar tasques ofimatiques, de reproduccié d’informacio i d’informacio.
Assumir totes aquelles tasques de tramit administratiu de serveis interns
i finalistes que es puguin realitzar directament des de recepcio.

Realitzar procediments assignats per al seguiment de la documentacié
de la unitat organitzativa d’adscripcio.

Mantenir les bases de dades i els arxius fisics.

Registrar I'entrada i sortida de documentacié en substitucié del
funcionari o funcionaria encarregat/da del Registre.

Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant
adequadament els equips relacionats amb la seva activitat, d'acord amb
els procediments establerts i la normativa vigent en matéria de prevencio
de riscos laborals.

Adoptar en el tractament de dades de caracter personal les mesures
d’indole técnica i organitzativa establertes per la Corporacio i acomplir la
normativa vigent en matéeria de proteccié de dades de caracter personal,
aixi com mantenir el deure de secret i confidencialitat en relacio a les
mateixes, que subsistira fins i tot una vegada acabada la seva relacio
laboral/funcionarial amb la Corporacio.

I, en general, totes aquelles de caracter similar que li siguin atribuides.

Quarta. Condicions d’admissié de les persones aspirants.

Per

ser admes/a i, en el seu cas, prendre part en la convocatoria, les

persones aspirants han de reunir, amb anterioritat a 'acabament del termini
de presentacié de sol-licituds, els seguents requisits generals:
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a)

b)

c)

d)

f)

g)

h)

Tenir la nacionalitat espanyola sense perjudici del que es disposa en
I'article 57 del text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public
aprovat pel Reial decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre.

Tenir complerta setze anys i no excedir, en el seu cas, de I'edat maxima
de jubilacié forcosa. Només per llei podra establir-se una altra edat
maxima, diferent de I'edat de jubilacio for¢osa, per a l'accés a I'ocupacié
publica.

Tenir la capacitat funcional per al desenvolupament de les tasques
assignades.

Estar en possessio del titol de graduat escolar, graduat en educacié
secundaria obligatoria, cicle formatiu de grau mig, formacié professional
de primer grau i/o equivalent. En cas de presentar una titulacio
equivalent a I’ exigida, s’haura d’adjuntar un certificat lliurat per un organ
competent que n'acrediti I'equivaléncia. Si es tracta d’un titol obtingut a
I'estranger, cal disposar de la corresponent homologacio del Ministeri
d’Educacié i Cultura. Estar en possessio del titol de batxillerat, formacio
professional de segon grau o cicle formatiu de grau superior.

No haver estat separat mitjancant expedient disciplinari del servei de
gualsevol de les Administracions Publiques o dels organs
constitucionals o estatutaris de les Comunitats Autonomes, ni trobar-se
en inhabilitacié absoluta o especial per a ocupacions o carrecs publics
per resolucid judicial, per a l'accés al cos o escala de funcionari, o per
exercir funcions similars a les quals exercien en el cas del personal
laboral, en el qual hagués estat separat o inhabilitat. En el cas de ser
nacional d'un altre Estat, no trobar-se inhabilitat o en situacié equivalent
ni haver estat sotmés a sancié disciplinaria o equivalent que impedeixi,
en el seu Estat, en aquests termes l'accés a I'empleat public.

No trobar-se afectat per cap causa d’incompatibilitat establerta per la
Llei 53/1984 de 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal al
servei de les Administracions Publiques.

Haver satisfet la taxa d’inscripcié per a la categoria corresponent
d’acord amb els imports i les exempcions que es detallen a la base
quarta.

Posseir el certificat de coneixements de nivell de suficiéncia de llengua
catalana orals i escrits (certificat nivell C1 de catald) o alguna de les
titulacions equivalents d’acord amb el Decret 152/2001, de 29 de maig,
sobre avaluacid i certificacio de coneixements de catala, modificat pel
Decret 3/2014, de 7 de gener, i I'Ordre VCP/491/2009, de 12 de
novembre, per la qual es refonen i s’actualitzen els titols, diplomes i
certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la
Secretaria de Politica Linguistica.

No obstant aix0, estan exempts de realitzar la prova de coneixements
de llengua catalana els aspirants que hagin participat i obtingut placa en
processos anteriors de Seleccid de personal per accedir al Consell
Comarcal de les Garrigues, en que hi hagi hagut establerta una prova
de catala del mateix nivell o superior, 0 que hagin superat la prova
esmentada en altres processos de la mateixa oferta publica d'ocupacio.
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En cas que els persones aspirants no puguin acreditar documentalment
posseir el nivell de catala exigit, hauran de realitzar una prova d’aptitud
de catala d’acord amb el previst en aquestes bases. Aquesta prova es
gualificara com a “apte” o “no apte”.

i) Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola, a
banda d'acreditar el coneixement de la llengua catalana, hauran
d’acreditar un coneixement de la llengua castellana, tant en I'expressio
oral com en l'escrita, mitjangant la corresponent titulacié o superant els
exercicis que determini el tribunal de seleccio.

Es podra acreditar aquest coneixement presentant qualsevol dels
documents seguents:

- Certificat on consti que s’ha cursant la primaria i la secundaria a I'Estat
espanyol o els cursos equivalents a qualsevol altre Estat on la llengua
castellana sigui oficial.

- Diploma d’espanyol d’acord amb l'establert al RD 1137/2002, de 31
d’octubre, o equivalent.

- Certificat d’aptitud en espanyol per a persones estrangeres (DELE)
expedit per les escoles oficials d’'idiomes.

En cas contrari, aquest coneixement s’acreditara mitjancant la superacio de la
corresponent prova. Aquesta prova es qualificara com a “apte” o “no apte”.

El compliment de les condicions i els requisits exigits anteriorment s’ha de
produir en la data d’acabament del termini de presentacié de sol-licituds i
mantenir-se fins a la presa de possessid6 com a funcionari/aria de carrera.
Aquestes condicions i requisits s’han d’acreditar de la manera i en el termini
que preveuen aquestes bases.

Cinquena. Igualtat de condicions.

D’acord amb el previst a l'article 59 de I'Estatut Basic de I'Empleat Public,
aprovat pel Decret Legislatiu 5/2015 de 30 d'octubre, en concordanga amb el
previst al Real Decret Legislatiu 1/2013, de 29 de novembre, pel que s’aprova
el Text Refés de la Llei General de Drets de les Persones Discapacitades i
d’inclusio social, en les presents proves seran admeses les persones amb
discapacitat amb igualtat de condicions que la resta d’aspirants.

Les aspirants amb diversitat funcional (discapacitat) hauran de presentar la
certificacidé expedida per I'organ competent de I’Administracio autonomica o de
’Administracio de I'Estat, que acreditin tal condicid, aixi com la seva capacitat
per a desenvolupar les tasques corresponents a la placa objecte de la present
convocatoria.

L'aspirant haura de presentar la peticio i la proposta d’adaptacié en temps i/o
mitjans per a la realitzacié de les proves.
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Sisena. Termini i forma de presentacié de sol-licituds

Les persones que desitgin prendre part en aquesta convocatoria ho sol-licitaran
mitjancant model normalitzat (Annex 2 d’aquestes bases), preferentment,
mitjancant formulari electronic presentant instancia generica, en el Registre
electronic del Consell Comarcal de les Garrigues, a través de la seu electronica
accessible mitjancant el seguent enllag:

https://www.seu-e.cat/ca/web/ccgarrigues/govern-obert-i-transparencia/serveis-

I-tramits/tramits/instancia-generica

Les sol-licituds també es podran presentar en la forma que determina
lart.16.4 de la Llei 39/2015, de I'l d'octubre, de procediment administratiu
comu de les administracions publiques.

Les persones aspirants que presentin les sol-licituds mitjancant de les oficines
de correus hauran de portar la documentacié en sobre obert, per tal de que la
documentacio sigui datada i segellada per la persona funcionaria de correus
abans de la seva certificaci6. Els aspirants hauran de fer tramesa del
justificant de presentaci6 al Consell Comarcal de les Garrigues
(registre@garrigues.cat), nomes aixi es considerara que van tenir entrada el
dia de la seva presentaci6 a correus.

A la sol-licitud caldra adjuntar copies, que en el cas de formulari electronic
han de tenir format pdf, dels documents preceptius per participar i dels
documents acreditatius dels mérits al-legats i que siguin susceptibles de ser
valorats en la fase de concurs.

Seran documents necessaris per participar que caldra adjuntar a la sol-licitud:

e DNI o altre document acreditatiu de la identitat de I'aspirant.

e Titulaci6 exigida.

e Document oficial d'estar en possessid del certificat que acrediti els
coneixements del nivell de catala exigit. Nivell C1.

e Acreditacié dels coneixements de llengua castellana (només en el cas
de persones aspirants de nacionalitat estrangera).

e Curriculum Vitae degudament actualitzat.

e Fotocopia de la documentacié acreditativa dels mérits al-legats, tan
referents a I'experiéncia professional com a la formacié.

e Resguard de pagament de la taxa.

Amb la formalitzacio i presentacié de la instancia corresponent per prendre
part en la convocatoria els/les aspirants donen el seu consentiment al
tractament de les dades de caracter personal que es derivin de la gestio i
tramitacio del procés selectiu, d’acord amb la normativa vigent. Igualment,
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la formalitzacié de la sol-licitud implica I'acceptacio i coneixement del
contingut d’aquestes bases.

El president del Tribunal, pot demanar, als efectes procedents, I'acreditacio
dels requisits necessaris quan cregui que hi ha inexactituds o falsedats en les
guals hi hagin pogut concorrer els aspirants.

Amb la formalitzaci6 i presentacié de les sol-licituds les persones aspirants
donen el seu consentiment perqué el Consell Comarcal de les Garrigues
pugui comprovar la veracitat de les dades i merits que s’al-leguin.

Les bases integres i I'anunci de la convocatoria es publicaran en el Butlleti
Oficial de la Provincia de Lleida i en extracte al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya, es publicaran igualment en el tauler d’anuncis electronic del Consell
Comarcal.

L’anunci de la convocatoria, també es publicara en el Butlleti Oficial de I'Estat.
El termini per la presentacié de les sol-licituds de participacié sera de vint (20)
dies habils, comptats a partir de 'endema de la publicacié de I'anunci de la
convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya tal com estableix
l'article 77 del Reglament del Personal al Servei de les Entitats Locals aprovat
pel Decret 214/1990, de 30 de juliol.

Si el darrer dia de presentacio d'instancies coincidis en dissabte, s'entendria el
termini prorrogat fins al primer dia habil seglient. Les instancies es facilitaran
gratuitament a la seu del Consell Comarcal o a la pagina web
http://www.ccgarrigues.cat

La presentacio de la sol-licitud implica I'acceptacié a que les notificacions
0 comunicacions derivades d’aquest procés de seleccié que s’hagin d’efectuar
a les persones aspirants es facin en format electronic.

Drets d’examen

Les persones aspirants hauran de satisfer a la Tresoreria comarcal la quantitat
de 25,00 euros com a drets d'examen, segons el que disposa l'ordenanca
fiscal nim. 1 reguladora de la taxa d’expedici6 de documents administratius,
publicada definitivament al Butlleti Oficial de la Provincia de Lleida numero 43,
de 27 de marg de 2012.

El pagament es pot fer efectiu a la tresoreria de la corporacié directament en el
moment de presentar la sol-licitud, o mitjancant ingrés per transferencia en el
compte corrent seguent: ES77 2100 0066 7602 0035 3233, en aquest cas cal
indicar el nom i cognoms de la persona aspirant.

Setena. Admissié de les persones aspirants.
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Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds i en el termini maxim
d’'un mes, la Presidéncia del Consell Comarcal aprovara la llista provisional de
les persones admeses i excloses mitjancant Decret que es publicara al tauler
d'anuncis electronic de la Corporacio. Es concedira un termini de 10 dies habils
per a esmenes i possibles reclamacions.

Aquesta publicacié substitueix la notificacié individual a les persones
interessades, d’acord amb lart. 45 de la Llei 39/2015, d° 1 d’ octubre, del
Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques —LPACAP.

Les al-legacions presentades es resoldran en un termini de 30 dies seguents a
comptar des de la data de presentacio. Transcorregut aquest termini sense que
s'hagi dictat resolucio, les al-legacions s'entendran desestimades.

Les reclamacions seran acceptades o desestimades per decret de Presidéncia
mitjancant el qual s’aprovara la llista definitiva de persones admeses i excloses
gue es fara publica de la mateixa forma que la provisional. En aquesta
resolucié hi constara la composicio del tribunal qualificador i a criteri del senyor
president hi podra constar el dia, lloc i hora en qué aquest es constituira.

Tots els actes que es derivin de la present convocatoria es faran publics a
través del tauler electronic del Consell Comarcal de les Garrigues
www.ccgarrigues.cat.

Vuitena. Tribunal qualificador
Membres titulars:

Presidéencia: Personal funcionari del Consell comarcal de les Garrigues.
Vocal. Personal funcionari designat per una altra administracio.

Vocal: Personal funcionari designat per I'Escola d’Administracié Publica
de Catalunya.

Secretaria: personal funcionari del Consell Comarcal de les Garrigues
Membres suplents:

Presidencia: Personal funcionari del Consell Comarcal de les Garrigues

Vocal. Personal funcionari designat per una altra administracié publica.

Vocal: Personal funcionari designat per I'Escola d’Administracié Publica

de Catalunya.

Secretaria: personal funcionari del Consell Comarcal de les Garrigues

Tots els membres del tribunal hauran de posseir igual o superior titulacid que
I'exigida per a I ingrés al cos o escala de la que es tracta.
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El Tribunal no es pot constituir ni actuar sense l'assistencia de la majoria
absoluta dels seus membres, siguin titulars o suplents.

Els actes del Tribunal poden ser impugnats davant el President del Consell
Comarcal mitjancant recurs d’alcada.

L’'abstenci6 i la recusacié de les membres dels Tribunals s'ha d'ajustar al que
preveuen els articles 23 i 24 de la llei 40/2015, de regim juridic del sector
public.

El Tribunal podra disposar la incorporacio a la seva tasca en el procés selectiu
d'assessors especialistes, en aquelles proves que considerin necessari i/o per
a aquells aspectes concrets del procés selectiu a causa de l'especialitzacio
tecnica del treball a realitzar. La seva funcid se circumscriu a un mer
assessorament, és a dir actuen amb veu, pero sense vot, no participen en la
presa de decisions del Tribunal. Els assessors hauran de guardar sigil i
confidencialitat sobre les dades i assumptes sobre els quals tinguin
coneixement a conseguéncia de la seva col-laboracié en el Tribunal.

El Tribunal podra designar personal col-laborador per al desenvolupament de
les proves, que actuara sota la seva adreca, quan la complexitat del procés
selectiu ho aconselli.

El tribunal qualificador queda facultat per resoldre els dubtes que es plantegin
al llarg de tot el procés selectiu i per prendre els acords que calguin per garantir
el funcionament correcte del procés selectiu.

Novena. Desenvolupament del procés selectiu.

El procediment de selecci6 és el de concurs-oposicio i constara de dues fases
diferenciades:

1. Fase d’oposicid

2. Fase de concurs. Unicament accediran a la fase de concurs les persones
aspirants que superin la fase d'oposicio.

Les persones aspirants seran convocades per a la realitzacio, si s’escau, de
les diferents proves en crida Unica i hauran de presentar, a efectes
d’identificacio, l'original  del DNI o document equivalent. La no
compareixenca d’'un/a aspirant a qualsevol de les proves en el moment de
dur-les a terme, llevat de casos de forgca major degudament justificats i
valorats discrecionalment pel tribunal, determinara la pérdua del dret a
participar en el mateix exercici quedant exclos/a del procés selectiu.

1. Fase d’oposicidé. Maxim 20 punts.
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1r exercici. Coneixement de la llengua catalana. (de caracter obligatori i
eliminatori):

Coneixements de llengua catalana. Les persones que no acreditin el certificat
de nivell de suficiencia de catala (C1l) de la Direccio General de Politica
Linguistica o equivalent, hauran de superar una prova de catala equiparable a
aguest nivell. Les equivalencies caldra justificar-les documentalment mitjancant
certificacié expedida per qualsevol institut d’educacié secundaria public d’acord
amb la normativa vigent.

No obstant aix0, estan exempts de realitzar la prova de coneixements de
llengua catalana els aspirants que hagin participat i obtingut plaga en processos
anteriors de Seleccio de personal per accedir al Consell Comarcal de les
Garrigues, en qué hi hagi hagut establerta una prova de catala del mateix nivell
0 superior, 0 que hagin superat la prova esmentada en altres processos de la
mateixa oferta publica d'ocupacio.

La qualificacié sera d’apte o no apte.

Les persones aspirants que no obtinguin la qualificaci6 d'apte/a queden
exclosos/es del procés selectiu.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal comptara amb I'assessorament de
persones técniques especialitzades en normalitzacié linguistica.

2n Exercici. Coneixement de la llengua castellana (de caracter obligatori i
eliminatori):

Consisteix en la realitzaci6 d'exercicis de coneixements sintactics i de
comprensié de la llengua castellana, i, si escau, en la realitzaci6 d'una
entrevista que permeti valorar-ne els coneixements orals.

Queden exemptes de realitzar aquesta prova les aspirants amb nacionalitat
espanyola, i totes aquelles que acreditin, que tot i no tenir la nacionalitat
espanyola, estar en possessio dels coneixements de llengua castellana de
nivell C2 o superior, amb l'acreditacio de la segiient documentacio:

- Certificat conforme ha cursat la primaria, i/o la secundaria, i/o el
batxillerat a I'Estat espanyol.

- Diploma d'espanyol nivell C2 o superior que estableix el Reial Decret
1137/2002, de 31 d'octubre, o equivalent, o certificacio academica que
acrediti haver superat totes les proves dirigides a l'obtencié d'aquest.

- Certificat d'aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles
oficials d'idiomes.

La qualificacié sera d’apte o no apte.
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Les persones aspirants que no obtinguin la qualificacid6 d'apte/a queden
exclosos/es del procés selectiu.

3r Exercici. Prova ofimatica.(de caracter obligatori i eliminatori):

Aquelles persones aspirants que no puguin acreditar els coneixements
d’'ofimatica amb el certificat corresponent, hauran de realitzar una prova de
coneixements i es qualificara com a apte o0 no apte. Aquesta consistira en una
prova practica en suport informatic de tractament d’informacié escrita i de
tractament d’'informacié numerica, proposada pel Tribunal amb I'assessorament
del técnic informatic del Consell Comarcal.

L'acreditaci6 de coneixements d'ofimatica de nivell mitja de FI'ACTIC
(Acreditaci6 de Competencies en Tecnologies de la Informacio i la
Comunicacio) expedit per la Generalitat de Catalunya, COMPETIC o certificat
equivalent eximira a les persones aspirants de realitzar la prova.

La durada de la prova sera de 60 minuts

Les persones aspirants que no obtinguin la qualificacié6 d'apte/a queden
exclosos/es del procés selectiu.

A causa de la disponibilitat d’equips informatics per a la realitzacié d’aquesta
prova, les persones aspirants que les hagin de realitzar podran ser citades no
en crida Unica i actuaran d’acord amb la Resolucié PRE/505/2022, de 23 de
febrer, per la qual es dona publicitat al resultat del sorteig public per determinar
I'ordre d'actuacié de les persones aspirants en els processos selectius de l'any
2022, i s’iniciara la prova amb les persones els primer cognom dels quals que
comenci per la lletra “B”.

4rt Exercici. Prova teorica tipus test. Maxim: 20 punts (de caracter obligatori i
eliminatori).

Consisteix en contestar per escrit un questionari de 40 preguntes tipus test
(més 3 preguntes de reserva) de resposta alternativa , proposades pel Tribunal
segons el temari que consta a 'annex 1.

Les 3 preguntes de reserva Unicament seran tingudes en compte a efectes de
comput, i per ordre, en el cas que, si s'escau, el Tribunal anul-li alguna de les
40 preguntes proposades.

Les preguntes en que hi hagi 2 o mes respostes encerclades es consideraran
nul-les i no descomptaran.

Aquesta prova tindra una durada, com a maxim, de 60 minuts. La valoracio
d’aquest exercici és de 0 a 20 punts, d'acord amb el seguent barem: cada
pregunta correcta té una puntuacio de 0,5 punts i cada resposta incorrecta de -
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0,05 punts per cada resposta incorrecta, les respostes en blanc no
descomptaran i s’ha d’obtenir un minim de 10 punts per a superar-la.

5é Exercici. Prova practica. Maxim: 20 punts (de caracter obligatori i
eliminatori).

Les persones aspirants que hagin superat les proves anteriors realitzaran un
suposit practic vinculat a les funcions de la placa a proveir. En aquest exercici
es valorara la claredat i I'ordre de les idees, la facilitat d’exposicio escrita,
'aportacié personal de l'aspirant, la seva capacitat de sintesi, I'aplicacio
practica de la normativa, el raonament de la resposta i la solucio.

Aquesta prova tindra una durada, com a maxim, de 90 minuts. Es valorara de 0
a 20 punts, i s’ha d’obtenir un minim de 10 punts per superar-la.

2. Fase de concurs. Maxim 15 punts.

Les persones aspirants que hagin superat la fase d’oposicié passaran a la fase
de concurs, que consistira en la valoracié dels mérits al-legats i acreditats per
les persones aspirants d’acord amb el barem seguent:

a) Experiéncia professional (fins a un maxim 8 punts)

a.l) Serveis efectius prestats a qualsevol administracio publica, com a auxiliar
administratiu, a rad de 0,25 punts per mes sencer de servei, fins a un maxim de
6 punts.

a.2) Per serveis efectius prestats, a l'empresa privada, realitzant funcions
d’auxiliar administratiu, 0,02 punts per mes sencer de servei, fins a un maxim
de 2 punts.

L’experiencia professional s’acreditara mitjancant el certificat expedit pel
fedatari public de la corporacié o de les corporacions on hagués prestat els
serveis.

En cas de contractacid a temps parcial, es computara el temps de forma
proporcional en relacio a la jornada completa.

b) Formacié complementaria (fins a un maxim de 7 punts)

b.1) Per l'assisténcia a cursos o jornades de formacid o perfeccionament,
impartits o homologats per centres oficials entenent-se com a tals les
universitats, administracions publiques i organs dependents, diputacions,
instituts, escoles oficials, EAPC o col-legis professionals, relacionats amb les
tasques de la placa que es convoca (fins a un maxim de 3,75 punts):

- Per cursos de durada de 5 a 19 hores: 0,25 punts/curs

- Per cursos de durada de 20 a 39 hores: 0,40 punts/curs

- Per cursos de durada de 40 hores a 80 hores: 0,50 punts/curs
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- Per cursos de durada de més de 80 hores: 0,75 punts/curs

L’acreditacio de la formacié es fara mitjancant fotocopia de la certificacié, amb
especificacié de I'entitat organitzadora, denominacié del curs i durada del curs
en hores o en credits.
b.2) Per titulacions académiques superiors a les exigides per a l'accés a la
placa convocada:

- Titulacions de cicle formatiu de grau mitja o Formacié professional I:

0,75 punts.
- Titulacions de cicles formatiu de grau superior o Formacio
professional II: 1 punt.

b.3) Per estar en possessio d'un certificat de nivell de catala superior a I'exigit a
la convocatoria:
- Certificat de nivell superior: 0,75 punts

b.4) Per estar en possessio del nivell avancat de 'ACTIC (Acreditacio de
Competencies en Tecnologies de la Informacié i la Comunicacio) expedit per la
Generalitat de Catalunya, COMPETIC o certificat equivalent: 0,75 punts

Les persones aspirants podran ser convocades, si s’escau, per a aclarir
algun extrem que quedi confus, amb la finalitat de clarificar aspectes referents
als merits al-legats o a la documentacié que els acredita.

Desena. Relacié de les persones aspirants aprovades, acreditacié de
requisits exigits i nomenament

L'ordre definitiu de les persones aspirants aprovades es determinara sumant
els punts obtinguts en totes les fases del concurs oposicio.

El tribunal fara publica la llista de persones aprovades per ordre de puntuacio a
la seu electronica d'aquest Consell Comarcal
https://seu-e.cat/ca/web/ccgarrigues/govern-obert-i-transparencia/informacio-
institucional-i-organitzativa/empleats-publics/convocatories-de-personal, que
incloura la corresponent proposta de nomenament de la persona que hagi
obtingut la major puntuacié. Aquesta relacio s'elevara al President de la
Corporacio.

Aquesta relacio s'elevara al President de la Corporacio, qui procedira a
formular la proposta de nomenament com a funcionaria de la persona aspirant
gue hagi obtingut la major puntuacio, que la publicara, una vegada realitzat el
nomenament, en el Butlleti Oficial de la Provincia.

En cas d’empat en la puntuacio final, 'ordre s’establira en favor de la persona
gue hagi obtingut la puntuacié més alta en el conjunt de la fase d’oposicio, en
cas de persistir 'empat I'ordre s’establira en favor de la persona que hagi
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obtingut la puntuacido més alta en els serveis prestats al Consell Comarcal de
les Garrigues.

La persona aspirant proposada acreditara davant el Consell Comarcal, dins del
termini de vint dies habils des de la publicacié del resultat del procediment
selectiu, les condicions de capacitat i requisits exigits en la convocatoria, que
es detallen a continuacio:

a) Fotocopia compulsada o autenticada del titol académic exigit a la
convocatoria, o certificat academic oficial que acrediti haver realitzat tots
els estudis per a I'obtenci6 del titol i haver abonat els drets per a la seva
expedicio. Si aquests documents s’haguessin estés després de la data
en al qual va finalitzar el termini d’admissido de sol-licituds, caldra
justificar la data de finalitzacié dels seus estudis.

b) Declaracié jurada, o promesa, de no haver estat separat mitjancant
expedient disciplinari del servei de I'’Administraciéo publica i no estar
inhabilitat per condemna penal per exercir carrecs o funcions publiques.

c) Declaracio de no estar en cap dels suposits d'incompatibilitat previstos a
la legislacié vigent o declaracid que se sol-licitara I'autoritzacié de
compatibilitat o que s’exercira I'opcié que preveu l'article 10 de la Llei
21/1987, de 26 de novembre, d’'incompatibilitats del personal al servei de
I’Administracio de la Generalitat.

Els aspirants que tinguin la condicié de funcionaris publics a I’Administracié
publica, estaran exempts de justificar documentalment les condicions i els
requisits ja demostrats per obtenir 'anterior nomenament.

Els qui dins del termini indicat, i excepte els casos de forca major, no
presentessin la documentacio o d'aquesta es deduis que manquen d'algun dels
requisits exigits, no podran ser nomenats, quedant anul-lades totes les seves
actuacions, sense perjudici de la responsabilitat en qué poguessin haver
incorregut per falsedat en les seves sol-licituds de participacio.

El president nomenara funcionari la persona aspirant proposada, en el termini
d'un mes des de la presentacié de la documentaci6 dels requisits exigits,.

La persona homenada haura de prendre possessié en el termini d'un mes des
de la notificacié del nomenament d'acord amb el que es disposa en l'article 83
del Reglament del Personal al Servei de les Entitats Locals aprovat pel Decret
214/1990, de 30 de juliol. La falta de presa de possessid, exceptuant els casos
de forca major, que seran degudament comprovats i considerats, comportara la
pérdua de tots els drets.

Onzena. Periode de practiques

El periode de practiques, d'acord amb I’ establert a [larticle 20 del
Conveni/pacte del personal del Consell Comarcal de les Garrigues sera de 2
mesos. Aquest periode comencara a comptar des de l'inici de la prestacio de
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serveis efectius i formara part del procés selectiu.

El periode de practiques es realitzara sota la supervisié d’'una administrativa del
Consell Comarcal, que una vegada finalitzat aquest periode emetra un informe,
en el qual haura de fer constar expressament si I'aspirant supera el periode de
practiques, el qual es donara a coneixer a la persona interessada que hi podra
fer les al-legacions que consideri oportunes. Tota aquesta documentacio
s’incloura en el seu expedient personal.

La persona aspirant nomenada, que hagi de realitzar el periode de practiques,
sera objecte de valoraci6 com a apte o no apte i es valorara en base a
l'informe de supervisio, el qual haura de tenir en consideracio els seguents
factors: habilitats socials i de comunicacié, compliment de les ordres i
disciplina, iniciativa en el desenvolupament de les tasques, correccié en el
tracte amb els ciutadans i els companys, disposicié personal i implicacié vers la
feina, responsabilitat, rigor en lacompliment de funcions, i adaptaci6 a
I'organitzacio.

Aquesta fase tindra la consideracié de fase final del procés selectiu. La no
superaci6 del periode de practiques suposara I'eliminacié de I'aspirant.

Si la persona aspirant no supera amb aprofitament el periode de practiques
essent declarat no apte, perdra tots els seus drets per resolucio de Presidéencia,
igualment motivada, que donara lloc a la finalitzaci6 del nomenament en
periode de practiques i a la pérdua de qualsevol dret que li pugui correspondre
en virtut del procés selectiu.

Dotzena. Borsa de treball i periode d’interinitat.
12.1 Funcionament de la borsa de treball

Per tal d'establir un procediment agil per les substitucions amb caracter
temporal de titulars de places amb reserva de llocs de treball, absents per
motius de baixes per malaltia, vacances o altres circumstancies; aixi com per
cobrir, per necessitats del servei i de forma temporal, altres places vacants, es
creara una bossa de treball amb les persones candidates que hagin superat la
totalitat del concurs oposicié perd no hagin estat proposades per a ocupar la

placa.

Les persones aspirants que hagin superat les proves, s'integraran a la borsa de
treball temporal del Consell Comarcal de les Garrigues, amb la puntuacio
obtinguda en aquest procés selectiu.
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Es publicara la borsa amb el DNI de les persones que en formen part, per ordre
de puntuacié, a la pagina web del Consell Comarcal de les Garrigues
(www.ccgarrigues.cat) i al taulell d'anuncis electronic de la Corporacio.

En el cas d’empat en la puntuacio se seguira el previst a la base 10a.

Les propostes de nomenament es faran seguint I'ordre de la puntuacio final
obtinguda, de major o menor puntuacio.

Aquesta borsa de treball tindra una vigéncia de 2 anys des de la seva
constitucié, exhaurida la seva vigéncia, les persones aspirants incloses
decauran en tots dels seus drets derivats de la superacido del procés de
seleccio.

La persona integrant de la borsa de treball que obtingui un nomenament
causara baixa en la borsa, i una vegada finalitzi aquest, s’incorporara de nou a
la borsa en la mateixa posicié que tenia, sempre i quan la valoracié del Consell
Comarcal hagi estat favorable, el responsable de I'area corresponent emetra un
informe favorable de les tasques realitzades durant el periode de prestacio del
servei. Els informes no satisfactoris que s’emetin sobre la prestacio del servei
es notificaran al treballador/a a l'efecte de presentaci6 d'al-legacions.
Posteriorment el president resoldra s’obre I'exclusio de la borsa de la persona

Es obligacié de les persones que formin part de la borsa, facilitar un teléfon de
contacte, aixi com una adreca de correu electronic, als efectes de rebre
comunicacions i mantenir-ho permanentment actualitzat.

L'oferiment de la proposta de nomenament a la persona aspirant que
correspongui es realitzara mitjancant trucada telefonica i correu electronic. La
comunicacié telefonica s'intentara durant tres vegades durant la jornada
laboral.

Si després d’aquests tres intents I'aspirant segueix sense estar localitzat se i
enviara un correu electronic amb confirmacié de lectura amb la proposta de
nomenament. Si als dos dies seglents d’enviament del correu electronic
'aspirant no ha contactat amb el Consell es passara a la crida dels seguent
aspirant per orde de puntuacio.

Quan no sigui possible localitzar I'aspirant per una oferta de treball passara al
final de la llista.

Feta la proposta de nomenament la persona aspirant haura de manifestar en el
termini d’un dia laborable la seva acceptacié o renlincia a I'oferta de treball que
se li faci; la manca de manifestacio s’entendra com a rebuig de I'oferta.

Si una persona rebutja una oferta, aquesta es proposara a la seglient persona
en ordre de puntuacid, i aixi successivament.
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El rebuig d'una primera proposta de nomenament no comportara la perdua de
la puntuacio obtinguda, pero la persona quedara en situacié d'inactiu i no se la
tornara a avisar. No obstant aix0, quan aquesta persona torni a tenir
disponibilitat, haura de sol-licitar tornar a ser inclosa a la borsa de treball,
mitjancant instancia dirigida al gerent del Consell Comarcal degudament
formalitzada i registrada d'entrada.

Mentre una persona integrant de la borsa de treball tingui vigent un
nomenament, no se n’hi oferira cap altre encara que aquest sigui de durada
superior.

Son causes de suspensio:

La incapacitat temporal; el part, adopcié o acolliment, tant preadoptiu com
permanent o simple, paternitat i naixement de fills/es prematurs/es o que per
gualsevol altra causa hagin de romandre hospitalitzats/des a continuacio del
part, sempre que concorrin els requisits que donen dret a gaudir del permis
corresponent; defuncio de familiars fins a segon grau de consanguinitat o
afinitat, amb una limitacio temporal de fins a quatre dies; compliment d’'un deure
inexcusable de caracter public, pel temps que sigui indispensable per donar
compliment al deure; matrimoni propi, si la celebracié ha tingut lloc dins dels
vint dies naturals anteriors a I'oferiment de la proposta de nomenament o ha de
tenir lloc dins dels vint dies naturals segients. En aquests casos és fara la
designacio de la persona seguent de la llista.

En el cas que la persona interessada al-legui alguna de les causes esmentades
no es modificara la seva posicio dins de la borsa. La persona interessada ha de
justificar documentalment el motiu de suspensio en els 10 dies habils seguents
a la data en qué es produeixin aguestes situacions.

En cas de no justificar-se dins d’aquest termini passara a ocupar el darrer lloc
de la llista. Una vegada finalitzada la situacié per la qual es va produir la
suspensio, la persona interessada haura de justificar-ho en el termini de 10 dies
habils mitjancant instancia i en cas contrari també passara a ocupar I'Gltim lloc
de la llista.

Son causes d’exclusio de la borsa de treball:

a) La renuncia expressa de la persona candidata a formar part de la borsa de
treball.

b) La no superacio del periode de prova establert.

c) La renuncia voluntaria al nomenament durant la seva vigencia.

d) La declaracio falsa, per part de l'aspirant, dels merits i requisits de
participacio en aguesta convocatoria.

e) La resolucié d’'un expedient disciplinari amb sancio ferma.
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f) La no presentacid, amb el requeriment previ, de la documentacié acreditativa
exigida per fer el nomenament.

g) La péerdua de les condicions per ser contractat per ’Administracio publica.

h) Rebutjar tres ofertes de treball, llevat que concorri alguna de les causes de
suspensio de participacio a la borsa.

i) Quan existeixi una impossibilitat reiterada de contactar amb la persona
candidata.

Pel que fa a als terminis de presentaci6 de documentacié, proposta de
nomenament i el nomenament seran els establerts en les bases 10a

Les persones candidates, un cop hagin finalitzat el seu nomenament amb el
Consell Comarcal, perqué puguin seguir formant part de la borsa, sera
necessari que el responsable de I'area corresponent emeti un informe favorable
de les tasques realitzades durant el periode de prestacioé del servei.

La vigéncia maxima de la borsa és de 2 anys a comptar des de la seva
constitucié. Tanmateix, la borsa podra ser cancel-lada en qualsevol moment
guan ja no serveixin per a I'objectiu per al qual es van constituir.

12.2 Periode d’interinitat.

El Consell Comarcal formalitzara d'ofici la finalitzacidé de la relacié d'interinitat
per qualsevol de les seglients causes, a més de per les previstes en l'article 63
del text refés de la llei de I'Estatut Basic de 'Empleat public, sense dret a
compensacio alguna:

a) Per la cobertura reglada del lloc de treball per personal funcionari de
carrera a través de qualsevol dels procediments legalment establerts.

b) Per raons organitzatives que donin lloc a la supressié o a I'amortitzacio
dels llocs de treball assignats.

c) Per la finalitzacio del termini autoritzat expressament recollit en el seu
nomenament.

d) Per la finalitzaci6 de la causa que va donar lloc al seu nomenament.

En el suposit previst a l'apartat a), les places vacants exercides per personal
funcionari interi hauran de ser objecte de cobertura mitjancant qualsevol dels
mecanismes de provisi6 o mobilitat previstos en la normativa de cada
Administracié Publica.

No obstant aix0, transcorreguts tres anys des del nomenament del personal
funcionari interi es produira la fi de la relacié d'interinitat, i la vacant solament
podra ser ocupada per personal funcionari de carrera, tret que el corresponent
procés selectiu quedi desert, en aquest cas es podra efectuar un altre
nomenament de personal funcionari interi.
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Excepcionalment, el personal funcionari interi podra romandre a la placa que
ocupi temporalment, sempre que s‘hagi publicat la corresponent convocatoria
dins del termini dels tres anys, a comptar des de la data del nomenament del
funcionari interi i sigui resolta conforme als terminis establerts en l'article 70 del
text reféos de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public. En aquest suposit
podra romandre fins a la resolucié6 de la convocatoria, sense que el seu
cessament doni lloc a compensacio economica.

Tretzena. Incompatibilitats

La persona aspirants proposada quedaran subjectes, si escau, al compliment
de les prescripcions contingudes en la Llei 53/1984, de 26 de desembre, sobre
Incompatibilitats del Personal al Servei de les Administracions Publiques, i altra
normativa aplicable.

Catorzena. Régim d’impugnacions i al-legacions

La convocatoria, les seves bases, les actuacions del tribunal i tots els actes
administratius que se’n derivin, podran ser impugnats per les persones
interessades en els casosi en les formes establertes per la Llei39/2015,
d'l doctubre.

L'organ de seleccio esta facultats per resoldre les reclamacions que se’ls
puguin presentar contra els seus actes de tramit no qualificats, i els
dubtes o discrepancies que s’originin durant el desenvolupament dels
procediments de seleccié i podran disposar la realitzaci6 de proves
addicionals, no previstes en aquestes bases per tal de resoldre possibles
situacions d’empat en la qualificacié definitiva dels aspirants.

Contra les resolucions i els actes de tramit dels organs competents, que posin
fi a la via administrativa, si aquests actes decideixen directament o
indirectament els fons de l'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar
el procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici irreparable a drets i
interessos legitims, les persones interessades podran interposar, d'acord
amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre,
potestativament, recurs de reposicié en el termini d'un mes a comptar a partir
de I'endema de la seva publicacié o notificacio, davant el mateix organ que els
hagi dictat, o bé, directament, recurs contenciés administratiu, d'acord amb
larticle 46 de Ila Llei 29/1988, de 13 de juliol, reguladora de Ila
jurisdiccio contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos a comptar a
partir de I'endema de la seva publicacid6 o notificacid, davant del Jutjat
Contenciés Administratiu de Lleida.

Les resolucions i els actes de tramit qualificats del tribunal, que no posen fi a
la via administrativa, si aquests Ultims decideixen directament o
indirectament el fons de [lassumpte, determinen la impossibilitat de
continuar el procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici irreparable a
drets i interessos legitims, poden ser recorreguts mitjancant recurs d’alcada
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davant el president del Consell Comarcal. En tot cas, es consideren actes de
tramit qualificats la valoracié de les proves de la fase d’oposicio, la valoracié
dels merits de la fase de concurs i la proposta definitiva de persones
aspirants que han superat el procés selectiu.

Igualment les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs
gue considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.

Quinzena. Regim juridic supletori

En tot allo que no estigui previst en aquestes bases regira allo que
determinin les normes vigents d’aplicacié directa o supletoria a tots els
processos selectius de I'administracio local.

ANNEX 1
Temari de la fase d’oposicié

Tema 1. Constitucié espanyola de 1978 (CE): estructura i contingut. Titol
preliminar, Drets i deures fonamentals (Titol 1) i Del Govern i de I'Administracio
(Titol 1V).

Tema 2. L'Estatut d’Autonomia de Catalunya: estructura i contingut. Titol preliminar
i Drets en I'ambit politic i de 'administracio (Capitol 1l del Titol I).

Tema 3. El consell comarcal. Estructura, organitzacio, funcions i competéncies.
Tema 4. El municipi. Estructura, organitzacio, funcions i competéncies.

Tema 5. Funcionament dels organs col-legiats locals: régim de sessions i acords.
Actes i certificacions d’acords.

Tema 6. Procediment administratiu: I'administrat: concepte i classes.

Tema 7. Procediment administratiu: la capacitat de les persones administrades i les
seves causes modificatives.

Tema 8. Procediment administratiu: les situacions juridiques de I'administrat, drets
i interessos legitims.

Tema 9. L'acte administratiu: concepte. Elements. Classes.
Tema 10. L'acte administratiu: requisits: la motivacioé i la forma.

Tema 11. Els documents publics administratius. Emissié de documents. Validesa i
eficacia. Documents aportat per l'interessat.

Tema 12. L'eficacia dels actes administratius: el principi d’autotutela declarativa.
Condicions.
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Tema 13. L'eficacia dels actes administratius: la notificacio: contingut, terminis i
practica. La notificacio defectuosa. La publicacié. La demora i la retroactivitat de
l'eficacia.

Tema 14. La invalidesa de l'acte administratiu: suposits de nul-litat de ple dret i
d’anul-labilitat. La invalidesa de I'acte administratiu: el principi de conservacio dels
actes administratius. La revisio d’actes i disposicions per la mateixa Administracio.

Tema 15. La invalidesa de l'acte administratiu: I'acci6 de nul-litat, procediment,
limits. La declaraci6 de lesivitat. La revocacié d'actes. La rectificacio d’errors
materials o de fet.

Tema 16. El registre general de les administracions publiques. El registre
electronic. Forma de realitzar les anotacions al registre. Terminis: comput,
ampliaci6 i tramitacié d’urgencia.

Tema 17. El procediment administratiu: la iniciaci6 del procediment: classes,
esmena i millora de sol-licituds. Presentacié de sol-licituds, escrits i comunicacions.

Tema 18. El procediment administratiu: ordenacio. Instruccio: intervencio de les
persones interessades, prova i informes.

Tema 19. El procediment administratiu: finalitzacié del procediment. Obligacié de
Administracio de resoldre. Tipus de finalitzacié del procediment.

Tema 20. Recursos administratius: principis generals. Actes susceptibles de recurs
administratiu. Regles generals de tramitacio dels recursos administratius. Classes
de recursos.

Tema 21. El govern obert. Concepte i principis informadors de la Llei de
transparencia, acces a la informacio publica i bon govern.

Tema 22. Proteccio de dades de caracter personal. Normes. Principis de proteccid
de dades. Drets de les persones en relacid a les dades de caracter personal.
Garantia dels drets digitals.

Tema 23. Principis basics de la llei de contractes del sector public. Tipus de
contractes. Preparacio i adjudicacio dels contractes.

Tema 24. El pressupost de les corporacions locals: concepte, principis i
classificacio.

Tema 25. Els tributs locals: impostos, taxes, preus publics i contribucions especials.
Tema 26. Ordenances i reglaments de les entitats locals. Procediment d’elaboracio.

Tema 27. L'Estatut basic de I'empleat public: Classes d’empleats publics. Drets i
deures dels empleats publics. Adquisicio i pérdua de la relaci6 del servei.
Situacions administratives. Régim disciplinari. Regim d’incompatibilitats del
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personal al servei de les administracions publiques.

ANNEX 2.

SOL-LICITUD DE PARTICIPACIO EN EL PROCEDIMENT PER A LA
COBERTURA, EN REGIM DE PERSONAL FUNCIONARI, D'UNA PLACA
DE L'’ESCALA D’ADMINISTRACIO GENERAL, SUBESCALA AUXILIAR,
CATEGORIA AUXILIAR ADMINISTRATIVA, SUBGRUP DE CLASSIFICACIO
PROFESSIONAL C2 | COSNTITUCUO DE BORSA DE TREBALL.

COGNOMS, NOM:

NIF/NIE:

ADRECA:

POBLACIO: CP:

TELEFON FIX; TELEFON MOBIL:

CORREU ELECTRONIC:

EXPOSO:

Vista la convocatoria publica per a la seleccio, en regim de personal
funcionari, d’'una placa de I'escala d’administracié general, subescala auxiliar,
categoria auxiliar administrativa, subgrup de classificacio professional C2, i en
relacio als requisits d’admissio al procés selectiu

DECLARO:

a) Estar en possessié del titol de graduat escolar, graduat en educacié
secundaria obligatoria, cicle formatiu de grau mig, formacié professional
de primer grau i/o equivalent. Estar en possessio del titol del batxillerat o
cicle formatiu de grau superior o equivalent .

b) Tenir la nacionalitat espanyola o complir el previst a l'article 57 del text
refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public aprovat pel Reial
decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre.

c) Posseir la capacitat funcional per al desenvolupament de les tasques.

d) Tenir complerts els 16 anys i no excedir, si escau, de I'edat maxima de
jubilaci6 forcosa.

e) No haver estat separat/da mitjancant expedient disciplinari del servei de
qualsevol de les Administracions Publiques i no trobar-se en situacio
d’inhabilitacioé per a accedir a I'ocupacio publica.

Documentacié que s’adjunta:

O Curriculum vitae.
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[0 Copia del DNI.

0O Copia del titol academic.

00 Copia del certificat de nivell C1 de catala o document que eximeixi de la
realitzacio de la prova.

0O Persones sense nacionalitat espanyola: Fotocopia de la titulacié dels

coneixements de nivell C2 de castella..

00 Copia del certificat de nivell mitja de 'ACTIC o certificat equivalent que

eximeixi de la realitzacio del tercer exercici.

00 Comprovant de pagament dels drets d’examen.

O Fotocopia de la documentacié justificativa dels merits que s’al-leguen.

SOL-LICITO:

Prendre part al concurs oposicié per a la seleccié, en regim de personal
funcionari, d’'una placa de I'escala d’administracié general, subescala auxiliar,
categoria auxiliar administrativa, subgrup de classificacié professional C2

Amb la presentacio d’aquest sol-licitud s’autoritza al Consell comarcal de les
Garrigues per a que les notificacions derivades del procés se’'m realitzin per
correu electronic a I'adreca de correu electronic ressenyada a l'inici de pagina.

Lloc, data i signatura
Informacio basica de proteccié de dades:

Responsable del tractament: Consell comarcal de les Garrigues

Finalitat: gestionar els processos de provisio de llocs de treball i de seleccio de
les persones interessades en ocupar llocs de treball oferts.

Legitimacié: consentiment de la persona interessada i missié realitzada en
interes public d’acord amb el Capitol | del Titol IV del Reial Decret Legislatiu
5/2015, de 30 d’octubre, que aprovar el text refos de la llei de I'Estatut Basic de
'Empleat Puablic.

Destinataries: les dades no es comuniquen a terceres persones. Durant el
procés es podran publicar dades identificatives dels participants tal com ho
preveuen les bases de la convocatoria.

Drets de les persones interessades: es poden exercir els drets d'accés,
rectificacid, supressio, oposicié al tractament i sol-licitud de la limitacio del
tractament adrecant-se al Consell Comarcal de les Garrigues.

ACREDITACIO DE MERITS

Dades personals

| COGNOMS, NOM: | DNI:

Experiéncia laboral

al. Administracio publica
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Num. Administracié Categoria | Durada
ordre contracte/nomename
nt
en mesos
a2. Empresa privada
Num. Empresa Categoria Durada contracte
ordre en mesos
b. Formacié complementaria
bl. Cursos ilo jornades
Nuam. Nom del curs Entitat que | Num.
ordre I'expedeix hores

b2. Altres titulacions académiques

Codi Validacié: 9C75KFRLC3NXYLKADQEWSES3AK | Verificacio: https://ccgarrigues.eadministracio.cat/

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 23 de 25



CONSELL COMARCAL
DE LES GARRIGUES

Marcar amb una
X

Titulacions de cicle formatiu de grau mitja o
Formacié professional |

Titulacions de cicle formatiu de grau superior
o Formaci6 professional Il

b3. Nivell de catala superior a I’exigit a la convocatoria

Marcar amb una
X

Certificat de nivell superior

b.4 Per estar en possessio del nivell avancat de I’'ACTIC

Marcar amb una
X

ACTIC avancat

La documentacio s’ha de presentar pel niumero d’'ordre assenyalat en aquest
impres.”

Els successius anuncis d'aquesta convocatoria, quan procedeixin de
conformitat amb les bases, es publicaran al tauler d’anuncis electronic del

Consell Comarcal.

Contra aquestes Bases, que posen fi a la via administrativa, es pot interposar
alternativament o recurs de reposicié potestatiu, en el termini d’'un mes a
comptar des de I'endema a la publicacio del present anunci, davant la Junta de
Govern d’aquest Consell Comarcal, de conformitat amb els articles 123 1 124 de
la Llei 39/2015, d’'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques, o recurs contenciés-administratiu, davant el Jutjat
del Contenciés Administratiu de Lleida, en el termini de dos mesos, a comptar
des de I'endema a la publicacié del present anuncio, de conformitat amb
l'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, de la jurisdiccid contenciosa
administrativa. Si s’optés per interposar el recurs de reposicié potestatiu, no
podra interposar recurs contencidés administratiu fins que aquell sigui resolt

expressament o s’hagi produit la seva desestimacié per silenci. Tot aixo sense
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perjudici de qué pugui exercitar qualsevol altre recurs que estimi pertinent.

Les Borges Blanques, a data de la signatura electronica.

El president, Jaume Seté Cornado
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